CÔNG TY CỔ PHẦN NAM VIỆT 

NAVIFICO 

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT  

TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2011
· Căn cứ luật Doanh Nghiệp số 60/2005/QH 11 ngày  29/11/2005 của Quốc Hội ( có hiệu lực từ ngày  01/07/2006 )

· Căn cứ vào chức năng và nhiệm vụ của Ban Kiểm Soát được quy định theo điều lệ của công ty Cổ Phần Nam Việt –NAVIFICO.

· Căn cứ các quy định về chế độ kế toán tài chính, hệ thống chuẩn mực kế toán,kiểm toán Việt Nam.

· Căn cứ vào nghị quyết của Đại Hội Cổ Đông 

· Căn cứ tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty, các báo cáo Tài Chính của Công ty tính đến ngày 31/12/2010 được lập ngày 30/03/2011 

Trong năm hoạt động cuối cùng của nhiệm kỳ 2006-2010 từ tháng 04 năm 2010 đến tháng 05 năm 2011Ban Kiểm Soát của NAVIFICO bao gồm 3 thành viên đã đặt ra mục tiêu tiếp tục thực hiện công tác kiểm tra giám sát và kiến nghị các mặt hoạt động của công ty trong năm 2010 và cả nhiệm kỳ 2006-2010 như sau :

I. Hoạt động của Ban Kiểm Soát 

Ban Kiểm soát đã tiến hành hoạt động kiểm tra giám sát việc tuân thủ các quy định của Luật Doanh Nghiệp, Điều lệ tổ chức hoạt động của công ty, Nghị Quyết Đại Hội Đồng Cổ Đông năm 2010 trong việc quản lý, điều hành toàn bộ hoạt động kinh doanh của công ty cụ thể :

· Xem xét và góp ý với Hội Đồng Quản Trị, Ban Tổng Giám Đốc trong công tác quản lý; kiểm soát các trình tự, thủ tục ban hành các văn bản của công ty, phù hợp với quy định của Pháp Luật & Điều Lệ công ty.

· Tham gia các buổi  họp của Hội Đồng Quản Trị, kiểm tra giám sát việc triển khai các Nghị Quyết của Đại Hội Đồng Cổ Đông của Hội Đồng Quản Trị, Ban Tổng Giám đốc.

· Lập kế hoạch và thực hiện việc kiểm tra các báo cáo Tài Chính hàng quý, năm nhằm đánh giá tính hợp lý của các số liệu tài chính, góp ý kịp thời cho công tác điều hành quản lý của Ban Tổng Giám Đốc  

· Giám sát việc thực thi pháp luật của công ty 

II Kết quả giám sát hoạt động của Hội Đồng Quản Trị, Ban Tổng Giám Đốc :

A.TÌNH HÌNH TỔ CHỨC CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VÀ BAN ĐIỀU HÀNH 

        Năm 2010 là năm thứ 5 hoạt động sản xuất kinh doanh dưới sự quản lý và điều hành của Hội Đồng Quản trị và Ban Tổng Giám Đốc nhiệm kỳ 2.

Hội Đồng Quản Trị hiện nay gồm 7 thành viên:

- Ông Tôn-thất-Mạnh         Chủ Tịch

- Ông Lê-hữu-Thuấn          Phó Chủ Tịch

- ÔngVũ-hải-Bằng             Ủy viên

- Ông Lê-văn-Bảy              Ủy viên

- Ông Nguyễn-văn-Nam    Ủy viên

- Ông Nguyễn-văn-Quý     Ủy viên

- Ông Nguyễn-trung-Hiếu Ủy viên

Ban Tổng Giám Đốc hiện nay gồm 

- Ông Tôn-thất-Mạnh          Tổng Giám Đốc

- Ông Lê-hữu-Thuấn           Phó Tổng Giám Đốc

- Ông Nguyễn-trung-Hiếu   Phó Tổng Giám Đốc

B Kết quả giám sát hoạt động của Hội Đồng Quản Trị, Ban TGĐ năm 2010 và nhiệm kỳ 2006-2010

· Hội Đồng Quản Trị và Ban Tổng giám đốc đã tuân thủ các quy định của pháp luật trong công tác quản lý hành chánh cũng như trong các giao dịch. Các thành viên Hội Đồng Quản Trị, Ban Tổng Giám Đốc và các cán bộ quản lý đã thực hiện đúng các chức năng nhiệm vụ được giao theo đúng quy định của Luật Doanh Nghiệp, Điều lệ công ty và Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 2010 .

· Các Nghị Quyết của Hội Đồng Quản Trị đều được ban hành một cách hợp lệ trên cơ sở các  Biên Bản họp Hội Đồng Quản Trị đúng với  thẩm quyền quy định tại Luật Doanh Nghiệp và điều lệ công ty.

· Các Hợp Đồng Kinh Tế quan trọng của công ty trong năm 2010  đều được ký kết trên cơ sở hợp pháp, đảm bảo quyền lợi của công ty và cổ đông.

· Công ty đã chấp hành đầy đủ và nghiêm túc quy định của pháp luật, Sở Giao Dịch Chứng Khoán về công bố thông tin đối với công ty CP đại chúng và công ty niêm yết  

· Ban kiểm Soát cho rằng trong năm 2010 ( cả nhiệm kỳ vừa qua ) Hội Đồng Quản Trị và Ban Tổng Giám Đốc đã theo sát tình hình kinh tế xã hội đưa ra kịp thời các chủ trương để có thể đối phó với tình hình kinh tế xã hội biến động bất thường. Tuy nhiên do ảnh hưởng của suy thoái  kinh tế của thế giới và Việt Nam  nên hoạt động sản xuất kinh doanh bị giảm sút nên lợi nhuận của hoạt động kinh doanh của công ty đã không hoàn thành theo đúng kế hoạch đề ra. Hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong năm 2010 đã được Ban Tổng Giám Đốc điều hành trên cơ sở những giải pháp :

1. Hợp lý hóa sản xuất để có giá thành hợp lý thực hiện cạnh tranh bằng chất lượng phương thức kinh doanh và giá cả linh hoạt.

2. Củng cố hệ thống bán hàng.  

3. Chuyển hướng mạnh sang thị trường nội địa đồ gỗ của công ty, tìm kiếm các đơn hàng từ các công trình xây dựng trong nước.    

4. Cân đối nguồn vốn hoạt động, sử dụng vốn chủ sở hữu và vốn vay một  cách linh hoạt, điều chỉnh qui mô sản xuất, tồn kho, sắp xếp nhân lực hợp lý.

5. Nâng cao đời sống CBCNV phù hợp với sự biến động giá cả chung của XH .

III Báo cáo đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban Kiểm Soát với Hội Đồng Quản trị Ban Tổng Giám Đốc và cổ đông :

· Nhìn chung trong năm 2010 và trong cả nhiệm kỳ 2006-2010 Ban kiểm Soát được cung cấp đầy đủ các thông tin về các quyết định của Hội Đồng Quản trị . 

· Cho đến nay BKS củng chưa chính thức nhận được thông tin hay phản ánh gì về sự bất thường trong hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty. 

 IV Kiểm Soát việc thực hiện Nghị quyết Đại Hội Đồng Cổ Đông 

1 Kiểm soát thực hiện kết quả SXKD năm 2010










                      ĐVT : Đồng

	 
	Chỉ tiêu
	Thực hiện 2009
	Kế hoạch 2010
	Thực hiện 2010
	TH 2010 So TH 2009
	TH 2010 So KH2010

	Tổng doanh thu 
	149.358.764.831
	220,675,783,400
	168,981,916,880
	113.14%
	76.57%

	Tổng lợi nhuận
	15.194.219.589
	19,742,932,119
	15,076,694,127
	99.23%
	76.37%


Nhận xét, đánh giá 

Trong năm 2010:

- Tổng doanh thu:168,981 tỷ đồng, tăng 13,14% so năm 2009 và đạt 76,57% so  với kế hoạch.

- Lợi nhuận trước thuế : 15,076 tỷ đồng, giảm 0,77% so năm 2009  và đạt 76,37 % so kế hoạch. Lợi nhuận trước thuế / vốn điều lệ :    18,845%.

- Tỉ lệ chi trả cổ tức : 12%.

- Do kinh tế suy thoái hoạt động chế biến xuất khẩu gỗ vẫn không thể tăng trưởng và trở lại như những năm 2007và 2008 trước khi xảy ra khủng hoảng, đa số các đơn hàng số lượng nhỏ và lẻ , công ty đang chuyển hướng sang làm các công trình nội thất nội địa ( Trường ĐH Tân Tạo, Dự Án Canary Bình Dương…..  

- Hoạt động sản xuất kinh doanh tấm lợp càng ngày càng cạnh tranh quyết liệt. 
- Công ty đang tiếp tục có các chính sách kinh doanh để mở rộng thị phần 

2. Kiểm Soát việc thực hiện các dự án và hoạt động đầu tư trong năm 2010 và trong nhiệm kỳ 2006-2010 

 
Với các chính sách kinh tế vĩ mô của chính phủ, các thủ tục hành chánh đã làm cho các việc triển khai các dự án đầu tư của công ty bị chậm. Trong các năm từ 2007 - 2010 Hội Đồng Quản trị và Ban Tổng Giám Đốc Công Ty đã nỗ lực thực hiện các dự án và kết quả đã đạt được như sau :

+ Dự án Cầu Ông Dầu - Hiệp Bình Phước- Thủ Đức :

Công ty đã đầu tư 23,2 tỷ ( trong đó có 13,774 tỷ được chuyển thành tài sản cố định vô hình, và phần còn lại là CP ứng trước mua đất để góp vốn với đối tác làm căn hộ ) đã thông qua chủ trường tự đầu tư thành hình thức góp vốn nhận lại căn hộ nhưng đến nay vẫn còn đang hoàn thiện các thủ tục pháp lý để đầu tư xây dựng.

+ Dự án Khu KN gỗ Hưng Lộc – Đồng Nai  
Chi phí ban đầu cho đền bù giải tỏa : 0,962 tỷ, đã có quyết định cho đầu tư, đang chờ Phương án bồi thường chi tiết dự kiến giá đền bù khoảng 60 tỷ đang chờ lấy ý kiến của cổ đông để huy động vốn cho dự án.

+ Đầu Tư Dài Hạn khác:

Công ty vẫn đang nắm giữ tỷ lệ 38% trên tổng vốn điều lệ của công ty CP Phát Triển Sài Gòn 1.149.810 CP, Riêng Cổ Phiếu  của công ty CP MOTILEN Cần Thơ (11.891 CP gốc với giá mua : 11.050 đ/CP và 2396 CP thưởng đã được bán vào đầu năm 2011)

Ngoài ra công ty cũng tiến hành thực hiện các nội dung khác của Nghị Quyết ĐHCĐ năm 2010:

- Khu phức hợp thương mại căn hộ 18 F Tăng Nhơn Phú Q9 đang triển khai lập thủ tục xin qui hoạch 1/ 500 thông qua đơn vị tư vấn ECI Saigon.

-Nghiên cứu tổ chức sản xuất FC –PVA và FC Celuulose 

3. Kiểm Soát Tình hình Tài Chánh 

Một số chỉ tiêu đánh giá thực trạng tài chánh và kết quả kinh doanh năm 2010

	Chi tiêu
	ĐVT
	Năm 2009
	Năm 2010
	so sanh 2010/2009

	1.    Bố trí cơ cấu tài sản và cơ cấu nguồn vốn 
	 
	 
	 
	 

	      Bố trí cơ cấu tài sản 
	 
	 
	 
	 

	      - Tài sản dài hạn / Tổng tài sản
	%
	      28.82 
	         29.96 
	        1.14

	      - Tài sản ngắn hạn / Tổng tài sản
	%
	     71.18
	         70.04 
	      (1.14) 

	        Bố trí cơ cấu nguồn vốn
	 
	 
	 
	 

	- Nợ phải trả/ Tổng nguồn vốn
	%
	      41.63 
	         36.74 
	       (4.89) 

	      - Nguồn vốn chủ sở hữu/ Tổng NV
	%
	      58.37 
	         63.26 
	        4.89

	2.    Khả năng thanh toán 
	 
	 
	 
	             -   

	        Khả năng thanh toán hiện hành
	Lần
	         2.38 
	           2.72 
	       0.34

	        Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn
	Lần
	         1.71 
	           1.91 
	       0.20        

	        Khả năng thanh toán nhanh
	Lần
	         0.53 
	           0.16 
	      ( 0.37 )

	3. Tỷ suất sinh lợi
	 
	 
	 
	             -   

	   3.1 Tỷ suất lợi nhuận trên doanh thu
	 
	 
	 
	             -   

	       - Tỷ suất LN trước thuế trên doanh thu
	%
	         10.17 
	         8.92 
	        (1.25) 

	       - Tỷ suất LN sau thuế trên doanh thu
	%
	         7.87 
	         6.90 
	       (0.97)

	  3.2  Tỷ suất lợi nhuận trên tổng tài sản
	 
	 
	 
	             -   

	       - Tỷ suất LN trước thuế/ Tổng tài sản
	%
	      9.40 
	          9.99 
	       0.59

	- Tỷ suất LN sau thuế/ Tổng tài sản
	%
	      7.27 
	          7.72 
	       0.45

	  3.3 Tỷ suất LN  trên vốn 
	 
	 
	 
	              

	- Tỷ suất LN sau thuế/vốn chủ sở hữu
	   %
	      12.54 
	         12.20 
	       (0.34)

	- Tỷ suất LN sau thuế/vốn điều lệ BQ
	   %
	      14.69 
	         14.57 
	       (0.12)


- Các báo cáo kết quả kinh doanh và các luồng lưu chuyển tiền tệ trong năm tài chánh 2010 phù hợp với các Chuẩn mực kế toán và Luật kế toán doanh nghiệp Việt Nam hiện hành và các quy định pháp lý có liên quan. 

- Số liệu về tình hình hoạt động kinh doanh của Công ty theo các nội dung chủ yếu trong Báo cáo Tài Chính của Công ty là phản ánh trung thực và hợp lý.

- Các nhận xét về Báo cáo Tài Chính của Công ty do công ty TNHH Kiểm toán và Tư Vấn           ( AISC) lập ngày 04/04/ 2011 cũng đồng với nhận xét  của chúng tôi 

- Sổ sách chứng từ về cơ bản được ghi chép và lưu trữ đầy đủ, đúng chế độ quy định của Nhà nước và quy định của Công ty 

- Tài sản dài hạn của công ty đang có chiều hướng tăng nhưng tăng không đáng kể công ty vẫn có nguồn vốn lưu động đáp ứng cho hoạt động sản xuất kinh doanh và đầu tư.

- Tỷ suất lợi nhuận trước thuế trên doanh thu năm nay thấp hơn năm 2009, nhưng tỷ suất lợi nhuận trên tài sản cao hơn so với năm 2009 

- Về chi phí :

+ Giá vốn hàng bán chiếm 81,78% so với doanh thu thấp hơn so với năm 2009( giá vốn hàng bán chiếm 82,42% trên doanh thu)  do Ban điều hành chủ động dự trữ nguyên vật liệu từ cuối năm ngoái và đầu năm cho sản xuất tấm lợp   

+ Chi phí quản lý chiếm 5,79% trên doanh thu, tăng so với năm 2009 ( chiếm 5,22% trên doanh thu ).Trong năm 2010  với chính sách tăng lương chung của cả XH công ty phải điều chỉnh chính sách thu nhập tiền lương dẫn đến chi phí cho lao động tăng ảnh hưởng  đến chi phí quản lý và lợi nhuận doanh nghiệp  

+ Chi phí bán hàng chiếm 3,36% trên doanh thu, tăng không đáng kể so với năm 2009             ( chiếm 3,34% so với doanh thu ).

- Về khả năng thanh khoản :                                                                                                                                                             

 Về khả năng thanh toán công ty có đầy đủ khả năng thanh toán khi nợ đến hạn kể cả khả năng thanh toán nhanh chỉ số này rất cao do nguồn tiền mặt nhàn rỗi trong khi chờ đầu tư vào các dự án.Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn: chỉ số 1,91 cho thấy với khối tài sản ngắn hạn công ty có thể chuyển đổi thành tiền để thanh toán tiền vay cho Ngân Hàng khi tới hạn. Khả năng thanh toán nhanh: 0,54  đây là chỉ số thể hiện khả năng thanh toán nhanh với  các khoản nợ ngắn hạn trong hoạt động sản xuất kinh doanh VLXD và chế biến gỗ xuất khẩu. 

V/ Các kiến nghị của BKS :

· Cần xây dựng một hệ thống quản trị cho hoạt động sản xuất kinh doanh và đầu tư cho công ty, nhất là khi công ty tiến hành đầu tư các dự án mới với quy mô lớn và ở xa văn phòng công ty.

· Xây dựng và đào tạo một đội ngũ kế thừa có đầy đủ năng lực và nhiệt huyết phục vụ cho công ty ( có những chế độ đãi ngộ để gắn quyền lợi của cá nhân giỏi với quyền lợi chung của cổ đông ).

· Hội Đồng Quản Trị cần cân nhắc thêm việc sử dụng vốn đầu tư cho các dự án, có các quyết định dứt khoát với các dự án cũ ( đã tiến hành gần 4 năm từ năm 2007 đến nay) để thu hối vốn cho công ty thực hiện các dự án khác    

 
Chúng tôi chân thành cám ơn sự tin tưởng và ủng hộ của quý cổ đông đã dành cho BKS trong năm 2010 và trong nhiệm ký 2006-2010 đã tạo điều kiện cho chúng tôi hoàn thành tốt nhiệm vụ của mình 
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